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职工提取公积金
不需身份证明材料复印件

广东省敬业行动暨2018年“寻找南粤工匠”活动在广州启动

入夏后多地气温持续攀高 部分地区上调高温津贴

推进实施五大行动 大力弘扬工匠精神

本报讯 省住建厅日前发布《关于

取消身份证明材料复印件作为住房公

积金提取和贷款业务办理要件的通

知》（简称《通知》），《通知》规定，为方

便缴存职工办理住房公积金业务，自

2018 年 5 月 20 日起，缴存职工办理住

房公积金提取和贷款时，不需提供身

份证明材料复印件。

据了解，此前，办理住房公积金提

取和贷款业务时，不光要核验职工身

份证原件，还要提供复印件。根据《国

家发展和改革委员会关于请全力以赴

解决群众办事堵点问题加快实现政务

服务“一网通办”的通知》，广东省住建

厅发布《通知》，规定自 2018 年 5 月 20

日起，缴存职工的身份证明材料复印

件不再作为办理住房公积金提取和贷

款等个人业务的要件。

同时，各地住房公积金管理中心

在受理相关个人业务时，不再要求缴

存职工提供身份证明材料复印件，可

通过拍照、扫描等方式留存身份信息，

并归入业务档案。暂不具备条件、确

需留存身份证明材料复印件的，由管

理中心扫描打印或复印，不得收取缴

存职工费用。

《通知》还要求，各地住房公积金

管理中心要加强与当地政务信息共享

主管部门联系协调，充分利用人口信

息库共享核验手段，尽快实现对缴存

职工身份信息查询共享、系统调用和

对比核验，切实减少缴存职工办理业

务提供的材料。 （贾政）

据中国新闻网消息 近期全国多地迎

高温热浪，部分城市最高气温甚至突破同

期极值。伴随气温上升，各地高温津贴也

陆续进入发放时间。值得注意的是，包括

江苏、天津在内的一些地区，高温津贴都

进行了上调。

高温津贴进入发放时间
这些省份有上调

根据2012年修订的《防暑降温措施管

理办法》，用人单位安排劳动者在35℃以上

高温天气从事室外露天作业以及不能采取

有效措施将工作场所温度降低到33℃以下

的，应当向劳动者发放高温津贴。

从高温津贴发放时间来看，各地也因

气候条件差异有所区别。如，北京、山西

等北方地区的发放时间段为6到8月，海

南省的发放时间长达7个月，为4到10月。

在津贴标准方面，各省份区别也较

大。中新网记者注意到，近期一些省份对

高温津贴作出了上调。

本月，江苏将高温津贴标准从每月

200元涨至300元，每年支付时间为4个月

(6月、7月、8月、9月)。

在天津，防暑降温费、高温津贴与上

年度全市职工平均工资水平挂钩。

根据天津市人力社保局公布的通知，

2018年该市职工的防暑降温费标准为168

元每月，较上一年上调了10元，高温津贴

标准为31元每天，比上一年上调了2元。

河北则在去年调整了高温津贴标

准。依照规定，从事室外露天作业的劳动

者每人每小时由1.5元调整为2元；没有防

暑降温设备或有防暑降温设备但达不到

降低工作场所温度效果的室内劳动者每

人每小时由1元调整为1.5元。

多地明确保障措施
克扣高温津贴将被重罚

近年来，高温津贴被克扣的现象一直

受到社会关注，为了避免高温津贴成为

“纸上清凉”，多地也出台具体措施，保障

其落地。

例如，根据《山东省高温天气劳动保

护办法》，用人单位强迫劳动者在高温天

气期间工作的，或者未按规定标准发放防

暑降温费的，由县级以上人力资源社会保

障部门责令改正；逾期未改正的，处以

2000元以上20000元以下罚款；构成犯罪

的，依法追究刑事责任。

此外，多地也明确，绿豆汤等解暑饮

料不能冲抵高温津贴。

江苏省人社厅等四部门近期联合下发

的通知中强调，劳动者正常工作时间工资及

国家规定的最低工资标准不包含高温津贴，

用人单位不得因发放高温津贴而降低劳动

者工资，用人单位提供的防暑降温饮料、药

品等劳动保护用品费用不得冲抵高温津贴。

此外，用人单位未按规定发放高温津

贴，劳动者可向人社部门举报投诉，或依

法申请调解、仲裁、提起诉讼。用人单位

对劳动者从事高温天气作业情况及高温

津贴发放情况承担举证责任。

山西省人社厅此前也曾规定，因高温

天气停止工作、缩短工作时间的，用人单位

不得扣除或降低劳动者工资，用人单位也

不得因高温津贴增加而降低劳动者工资。

省住建厅发布《通知》规定：

本报讯（全媒体记者林婷玉 通讯员

王娅）5 月 18 日下午，广东省敬业行动暨

2018 年“寻找南粤工匠”活动在南方报业

传媒集团举行启动仪式。据了解，敬业行

动在全省制造领域开展，将推进实施“五

大行动”。“寻找南粤工匠”将突出制造、创

新元素，企业可于5月30日前向本地本系

统工会组织推荐优秀工匠代表。

中共广东省委宣传部巡视员、省文明

办主任顾作义，省总工会党组成员、经审委

主任冯建华，南方报业传媒集团党委书记、

管委会主任、南方日报社社长刘红兵等领

导出席启动仪式。省工业工会代表、敬业

行动企业代表、南粤工匠代表、省农工商职

业技术学院学生代表近300人与会。

记者了解到，为贯彻落实习近平总书

记在参加十三届全国人大一次会议广东

代表团审议时的重要讲话精神，省委宣传

部、省总工会等今年在全省制造领域组织

开展了敬业行动，通过推进实施“敬业精

神宣教行动、敬业典型选树行动、敬业实

践行动、敬业保障机制建立行动、敬业示

范点创建行动”等五大行动，大力培育爱

岗敬业、忠于职守的职业操守，提升刻苦

钻研、专业精业的职业素养，打造崇尚质

量、精益求精的职业文化。

“寻找南粤工匠”是我省着力打造的

一项典型宣传品牌活动，近年来已相继选

树了一批优秀南粤工匠典型，他们当中既

有攻克重大技术难题、打造重大项目的工

匠大师，也有坚守传统手工技艺的老艺

人，更有富于探索创新精神的青年技术能

手，他们有力引领和带动全社会树立爱岗

敬业、精益求精的良好风气。

2018 年“寻找南粤工匠”活动将按照

寻找、推荐、宣传、学习等四个步骤推进，

突出制造、创新元素，广大企业可于5月30

日前向本地本系统工会组织推荐优秀工

匠代表，宣传部门、工会组织将择优进行

宣传推广，大力弘扬工匠精神。

启动仪式上，广州地铁首席技师、南

粤工匠代表张重阳分享了自己15年来扎

根一线、潜心钻研，不断探索革新地铁维

修技术，从一名普通技工成长为公司首席

技师的爱岗敬业感人故事；广汽乘用车代

表李悦介绍了近年来公司不断完善管理

制度，以制度保障敬业，以敬业推动技术

创新、提升产品质量的经验做法；美的公

司代表邹捷成宣读了敬业行动倡议书，呼

吁全省各行各业职工立足本职，爱岗敬

业，精益求精，勇于创新，共同为我省实现

“四个走在全国前列”作出贡献。

■现场职工认真倾听南粤工匠爱岗敬业故事并用手机拍摄 郗建新/摄


