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创新档案

名称：广东海事局康有良“却危”

劳模创新工作室

带头人：康有良

成员：康有良、陈楚坤、李立等8人

地点：东莞海事局沙田海事处立

沙岛

级别：省级

成立时间：2018年3月

创新成果

康有良“却危”劳模创新工作室创

建以来，共检查进出立沙岛危险品船

1980艘次，检查率21%，发现缺陷5940

项次，滞留51艘次，打击船岸安全检查

缺项造假行为27起，查处瞒报谎报18

宗，罚款金额110万元。

创新留言

广东海事局局长陈毕伍：成立康

有良“却危”劳模创新工作室是广东海

事局深入贯彻落实习近平总书记对安

全生产和生态文明建设的系列重要讲

话精神的具体行动，下一步要对标交

通强国建设和粤港澳大湾区建设，高

质量履行海事危防工作职责，把康有

良“却危”劳模创新工作室建设成广东

海事高质量发展的示范点、热点难点

业务问题的攻坚基地和危防高端人才

的孵化器。

广东海事局康有良“却危”劳模创新工作室：

劳模驻岛劳模驻岛 构建水上交通安全构建水上交通安全““命运共同体命运共同体””
■全媒体记者 彭新启 通讯员 黄琼 汪小龙

发展是第一要务 主动对接粤港澳大湾区国家战略

人才是第一资源 打造一支过硬的职工队伍

创新是第一动力 打造一流危防业务品牌

广东海事局危防处处长李立告诉记

者，广东海事局决定以东莞海事局的康

有良“却危”劳模创新工作室为基地，建

立危防业务工作流动站，旨在对接粤港

澳大湾区建设，强化危防业务的深度研

究与区域协作，高质量提升广东海事危

防监管水平，锻造一支政治过硬、业务

精湛、作风优良的优秀危防业务人才队

伍。

下一步，广东海事局将根据工作需

要，从各个分支局每次选拔4名优秀青年

干部进站工作6个月，主要在立沙岛作业

区履行海事安全监管职责、对重点任务和

项目进行研究以及在系统内外和业界专

家开展业务交流等。

东莞海事局局长陈楚坤表示，《粤港

澳大湾区建设发展规划纲要》提出，“加强

环境保护治理”和“建设粤港澳合作平

台”。接下来，东莞海事局将全面贯彻广

东海事局党组和东莞市委市政府的决策

部署，坚持以粤港澳大湾区建设为“纲”确

立康有良“却危”劳模创新工作室的下阶

段进站项目，在粤港澳大湾区八市海上船

舶溢油联合应急处置、新型自动化智能化

危险品事故应急设备装备引入和水上污

染监视监测体系研究以及船载危化品谎

报瞒报查处、船港界面操作性检查、污染

物转运、断面水质国考保障等方面开展前

瞻性研究，致力推动大湾区水上交通安全

“命运共同体”建设。

“目前，立沙岛作业区共有石化码头

9座，1000～80000吨级的大小泊位22个，

储罐库容 251 万 m3，获准运输危险货物

300 多种，常态运输的危险货物 90 多种，

2018 年危险货物运输量高达 2800 万吨，

连续3年平均年增长量达20%，散装液体

化学品运输量占全省 1/4。”4 月 30 日，记

者跟着广东海事局康有良“却危”劳模创

新工作室成员来到东莞沙田镇立沙岛，

康有良指着一台油水分离器介绍说，这

台机器将油和水分开储存，是船舶动力

系统不可或缺的装置。这个场所模拟了

船舶机舱系统运行的具体场景，平时带

领年轻人在这里进行一对一帮扶，具有

很强的实操性。

“由于船载危险品的种类繁多、属性

复杂，法规体系既涉及到国际公约，又有

国内法规以及交通、环保等多个部门的规

章要求。”康有良表示，面对危险货物作业

园区的实际情况，必须提升海事人员水上

危险货物运输应急处置能力，才能提升危

管防污水平。对此，早在2016年年初，广

东海事局便成立康有良“却危”劳模创新

工作室，把危防业务做深做细。

2008年以来，东莞市大力推进东莞港

（原名“虎门港”）建设，规划形成散杂货为

主的麻涌新沙南、集装箱为主的沙田西大

坦和危险化学品为主的沙田立沙岛三大

作业区。经过十余年的发展，沙田立沙岛

作业区已发展成为华南地区石化仓储以

及精细化工深加工发展的重要基地。

据广东海事局工会主席甘捷珊介绍，

东莞沙田海事处业务量几近占了东莞海

事局的“半壁江山”。而该处在编干部仅

有22名，人员配置远远无法满足现实的海

事监管要求。为加强船舶载运危险货物

安全综合治理，解决监管力量不足难题，

广东海事局明确提出实施“立沙岛驻点”

工作模式，制定了《立沙岛驻点三年行动

方案》。按照《方案》要求，2016 至 2018

年，东莞海事局机关各业务部门共计派出

52人次骨干力量参与驻点工作，沙田海事

处人员不足的压力得到有效缓解，立沙岛

船载危险货物的底数和风险隐患更加透

亮，企业、船舶和从业人员的安全生产主

体责任进一步压实，船舶载运危险货物谎

报瞒报等违章行为也得到严厉查处。

与此同时，针对日常海事监管中经常

出现新的难点问题，广东海事局亟需提升

海事人员的业务技能水平。为此，明确提

出以康有良为代表成立“却危”劳模创新

工作室，并在全局遴选了9名业务骨干纳

入小组成员，制定了《劳模先进创新工作

室工作计划（2018～2020 年）》，从人、财、

物等各方面加大支持力度，让工作室发挥

示范引领作用。

2018年以来，在康有良的带动下，该劳

模创新工作室完善工作模式和机制，聚力攻

坚危防难点和问题，工作室的监管、创新能

力和海事服务水平明显提升，康有良“却危”

劳模创新工作室分别被命名为“广东省海员

系统劳模和工匠人才创新工作室”和“广东

海事局2018年劳模先进创新工作室”。

“值得一提的是危险品船舶安全管理

‘三制’研究项目，该项目在立沙岛作业区

推行危险品船舶选船机制、首靠船管理机

制和船岸安全检查机制，实现辖区货主码

头安全管理与海事监管同频共振、信息实

时互通的同时，为各码头个性化制定首访

船安全管理建议，从源头上提升港口码头

的危险品水上运输管理能力，压实港口码

头安全生产主体责任。”康有良介绍说。

为充分发挥立沙岛码头企业在处置船

舶溢油、危险化学品泄漏等方面协同优势，

工作室成员牵头各港口码头、清污公司签

订《立沙岛危险品码头联防联控应急机

制》，实现应急处置资源共享，码头区域协

同应急处置水平进一步提升。

为加大国际公约、相关通函的深度研

究，康有良“却危”劳模创新工作室不断完

善工作机制，形成《船载混合芳烃船型及

污染类别评估程序》和 LNG 船舶清道护

航、舱面积载、定期压力监视、专业知识培

训等系列监管措施，编制《船载危化品应

急处置手册》，部分做法形成规范文件并

在广东海事系统推广。

▲康有良（右二）向工作室成员讲解油

水分离器工作原理 彭新启/摄

却危
却，本意是退，也用作

化解。危，就是危险，这里

指危化品安全监管与污染

防治。“却危”引申为化解

船载和装卸危险品所带来

的安全风险。


